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Настоящий Устав разработан в новой редакции в связи с изменением типа межпоселенческого муниципального учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» в Межпоселенческое муниципальное казенное учреждение культуры Централизованная библиотечная система Брединского муниципального района Челябинской области (именуемое далее – учреждение), на основании постановления администрации Брединского муниципального района от 18.10.2011 года, в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления» от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ, пунктом 1 части 2 ст.31 Федерального закона от 08.05.2010 г. N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения (государственных) муниципальных учреждений», Гражданским кодексом РФ,  распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 г. N 1505-р «Об утверждении методических рекомендаций по определению критериев изменения типа учреждений субъекта РФ и муниципальных учреждений с учетом сферы их деятельности».
1.Общие положения
1.1. Межпоселенческое муниципальное казенное учреждение культуры Централизованная библиотечная система Брединского муниципального района Челябинской области, в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с постановлением администрации Брединского муниципального района Челябинской области от 18.10.2011 года № 389-п «Об утверждении перечня муниципальных учреждений на территории МО Брединского муниципального района Челябинской области, типы которых подлежат изменению в целях создания казенных, бюджетных и автономных учреждений»” путем изменения типа Межпоселенческого муниципального учреждения культуры «Централизованная библиотечная система».
1.2. Официальное наименование Учреждения:
полное – Межпоселенческое муниципальное казенное учреждение культуры Централизованная библиотечная система Брединского муниципального района Челябинской области
сокращенное – ММКУК ЦБС.

1.3.   Место нахождения Учреждения: Россия, Челябинская область, Брединский район, п. Бреды, ул. Черемушки, 25
Почтовый адрес: 457310, Челябинская область, Брединский район, п. Бреды, ул. Черемушки, 25 

1.4.   Учредительным документом Учреждения является настоящий Устав.
1.5. Учреждение является некоммерческой организацией.
Организационно-правовая форма: межпоселенческое муниципальное учреждение.
Тип: казенное.

1.6.  Учреждение обладает правами юридического лица, имеет самостоятельный баланс, бюджетную смету, лицевые счета, открытые в соответствии с положениями бюджетного законодательства, свою печать, штампы, бланки и иную атрибутику юридического лица, обособленное имущество, закрепленное за ним в установленном порядке на праве оперативного управления, от своего имени осуществляет и приобретает имущественные и неимущественные права и обязанности.  

1.7. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального образования Брединский муниципальный район Челябинской области осуществляет администрация Брединского муниципального района Челябинской области (далее – Учредитель).
Место нахождения Учредителя: Россия, Челябинская область, Брединский район, п. Бреды, ул. Гербанова, 40
Почтовый адрес: 457310, Челябинская область, Брединский район, п. Бреды, ул. Гербанова, 40
1.8.  Учреждение находится в ведомственном подчинении Муниципального казенного учреждения Отдел культуры Администрации Брединского муниципального района Челябинской области.
1.9. Правоспособность юридического лица возникает в момент его создания и прекращается в момент внесения записи о его исключении из единого государственного реестра юридического лица.
1.10. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.
1.11. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, поступают в доход районного бюджета.
1.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, выделенными по смете в пределах ассигнований, предусмотренных бюджетом муниципального образования Брединского муниципального района Челябинской области (далее-районный бюджет). При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель. При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных  Учреждению для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам от имени муниципального образования отвечает администрация Брединского муниципального района Челябинской области.
1.13. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.
1.14. Учреждение обеспечивает исполнение денежных обязательств, указанных в исполнительном документе, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
1.15. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

1.16. Учреждение может вести самостоятельно бюджетный учет, либо передать на основании соглашения это полномочие иному муниципальному учреждению (централизованной бухгалтерии).
1.17.  Учреждение, как участник бюджетного процесса, является получателем бюджетных средств.
 1.18. Главным распорядителем бюджетных средств для Учреждения является Муниципальное казенное учреждение Отдел культуры Администрации Брединского муниципального района Челябинской области.
1.19. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Челябинской области, Уставом муниципального образования Брединского муниципального района Челябинской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Брединского муниципального района Челябинской области, а также настоящим Уставом и локальными актами Учреждения.
2. Сведения о структурных подразделениях

2.1. Структурными подразделениями Учреждения являются: центральная районная библиотека, районная детская библиотека и 23 библиотеки-филиала, не являющиеся юридическими лицами, которые наделяются имуществом создавшего их Учреждения и действуют на основании утверждённых Учреждением Положений. Имущество филиалов учитывается на балансе Учреждения. Руководители филиалов назначаются Учреждением и действуют на основании доверенности, выданной Учреждением.
2.2. Учреждение объединяет библиотеки муниципального образования Брединский муниципальный район в структурно-целостное образование по взаимному согласию, функционирующее на основе единого административно-хозяйственного и методического руководства, общего фонда имущества и штата, централизации технологических процессов.
2.3. Ответственность за деятельность своих структурных подразделений несет Учреждение. Структурные подразделения Учреждения осуществляют свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом, Положением  «О структурных  подразделениях»,    утвержденных директором   Учреждения   и   осуществляют   библиотечное обслуживание   населения   Брединского муниципального района по  месту   своего расположения.
2.4. Учреждение имеет следующие структурные подразделения, находящиеся на территории муниципального образования Брединский муниципальный район:

	Центральная районная библиотека
	п. Бреды, ул. Некрасова, 28

	Районная детская библиотека
	п. Бреды, ул.Черемушки, 25

	Андреевский филиал № 1
	п. Андреевский, ул. Целинная, 34

	Амурский филиал № 2
	п. Амур, ул. Амурская, 28

	Атамановский филиал № 3
	п. Атамановский, ул. Школьная, 15

	Восточный филиал № 4
	п. Восточное, ул. Центральная, 2

	Гогинский филиал № 5
	ст. Гогино, ул. Проезжая,1

	Калининский филиал № 6
	п. Калининский, ул. Пионерская, 5

	Княженский филиал № 7
	п. Княженский, ул. Генерала Григорьева, 38

	Мирненский филиал № 8
	п. Мирный, ул. Мира, 14

	Могутовский филиал № 9
	п. Могутовский, ул. Дорожная, 18

	Наследницкий филиал № 10
	п. Наследницкий, ул. Новостройки, 5

	Павловский филиал № 11
	п. Павловский, ул. Молодежная, 3

	Рымникский филиал № 12
	п. Рымникский, ул. Центральная, 16

	Сосновский филиал № 13
	п. Сосновка, ул. Школьная, 2

	Новогородской филиал № 14
	п. Бреды, ул. Аэродромная, 42

	Союззолотовский филиал № 15
	п. Бреды, ул., Элеваторная, 1

	Боровской филиал № 16
	п. Боровой, ул., Высотских, 8

	Комсомольский филиал № 17
	п. Комсомольский, ул., Горького, 10

	Маякский филиал № 18
	п. Маяк, ул., Магнитогорская, 2

	Синешиханский филиал № 19
	п. Синий Шихан, ул., Центральная, 1

	Мариинский филиал № 20
	п. Мариинский, ул., ул. Комсомольская, 1

	Юбилейный филиал № 21
	п. Бреды, ул., Тургенева, 1

	Новогеоргиевский филиал № 22
	п. Новогеоргиевский, ул., Школьная, 1

	Железнодорожный филиал № 23
	п. Бреды, ул., Победы, 8 б


2.5. Головным звеном структурных подразделений является Центральная районная библиотека. Центральная районная библиотека руководит деятельностью всех библиотек, централизованно осуществляет комплектование и обработку новой литературы; обеспечивает учёт и оперативное её поступление в библиотеки, является центральным книгохранилищем, методическим и справочно-информационным центром на территории Брединского муниципального района; создаёт центральные каталоги и картотеки в расчёте на их использование читателями всей системы; организует использование  всего фонда Учреждения; анализирует и обобщает опыт работы библиотек,  распространяет и контролирует его внедрение.

2.6. Районная детская библиотека отвечает за постановку и  содержание библиотечной работы с детьми в Брединском муниципальном районе,  строит свою работу в тесном контакте со структурными подразделениями Учреждения. Районная детская библиотека оказывает методическую помощь библиотекам-филиалам, обслуживающим детей.

3. Предмет деятельности, основные цели и  
виды деятельности Учреждения
  3.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, путем выполнения работ, исполнения функций и оказания услуг в сфере культуры.
  3.2. Целью деятельности Учреждения является: реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к документному фонду и информацию о его составе; сохранение, накопление и распределение знаний в виде документов, как на традиционных, так и на нетрадиционных носителях информации; сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения Брединского муниципального района.

  3.3. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение  осуществляет следующие основные виды  деятельности:
3.3.1.  Деятельность по формированию и организации библиотечных фондов Учреждения:

- приобретение документов различных типов и видов за наличный и безналичный расчет, через безвозмездную передачу и дарение, в форме книгообмена, получение обязательного экземпляра документов в порядке, установленном Федеральным законом «Об обязательном экземпляре документов», другими способами, не противоречащими законодательству, подписка на периодические и продолжающиеся издания;

- учет, обработка и хранение документов в соответствии со стандартами и нормативами;

- обновление библиотечных фондов Учреждения: приобретение и исключение документов, мероприятия по сохранности фондов;

- изучение библиотечного фонда и потребностей населения в документах и информации;

- координация совместного использования ресурсов библиотек-филиалов: обслуживание межбиблиотечного абонемента, создание и ведение сводного каталога на фонд библиотек-филиалов, создание электронных баз данных, другие формы взаимодействия;

- формирование, хранение и предоставление пользователям наиболее полного универсального собрания документов;
- предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату Учреждения, базам данных (оказание услуги в электронном виде в установленном порядке).

3.3.2. Библиотечное обслуживание граждан:

- реализация права доступности библиотек Учреждения. Бесплатное предоставление пользователям консультативной помощи в выборе источников информации;

- бесплатная выдача во временное пользование любого документа библиотечного фонда в соответствии с Правилами пользования библиотеками;

- предоставление информации о возможностях удовлетворения запроса с помощью других библиотек. Выдача документов по межбиблиотечному абонементу;
- внедрение современных форм обслуживание читателей;

- мониторинг потребностей пользователей.
3.3.3. Досуговая деятельность:

- проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, фестивалей, выставок, конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам и др.

3.3.4. Информационно-библиографическая деятельность:

- создание справочно-поискового аппарата на традиционных и электронных носителях, библиографических и полнотекстовых баз данных;

- организация библиотечного, информационного, справочно-библиографического обслуживания пользователей Учреждения;

- создание библиографических пособий разных форм.

3.3.5. Методическая деятельность:

- методическое обеспечение развития филиалов Учреждения. Оказание методической и практической помощи библиотекам Учреждения, библиотекам других систем и ведомств;

- прогнозирование развития библиотечного дела в районе, анализ деятельности библиотек, выявление инновационного опыта работы библиотек; 

- организация системы повышения квалификации, изучение обобщение и распространение профессионального опыта в библиотеках Брединского муниципального района;

- разработка библиотечных нормативных документов и технологий;

- разработка целевых программ, перспективных планов, концепций  развития библиотечного дела. Ведение сводной статистической отчетности общедоступных библиотек района; 

- техническое сопровождение и поддержание компьютерной техники;

- организация курсов и лекций с привлечением специалистов.

- осуществления уставных целей и задач.

3.3.6. Издательская деятельность:

- издание информационно-рекламных материалов, библиографических изданий и другое;
3.3.7. Учреждение может осуществлять приносящую доходы деятельность:

- Изготовление копий (с возможным увеличением или уменьшением размера копий) книг, брошюр, газет, журналов из фондов библиотек с соблюдением законодательства об авторском и смежном правах.

- Услуги, связанные с вычислительной техникой:

- вывод информации на печать.

- Услуги по вводу данных:

       - набор титульного листа;

       - набор текста;

       - набор библиографического описания;

       - набор таблицы, схемы;

- Переплётные, брошюровочные работы:

       - ламинирование материалов.

- Консультации, справки населению:

- поиск информации в сети Интернет;

- предоставление пользователям автоматизированного рабочего места и другие виды деятельности, приносящие доход на основании Положения «О внебюджетной деятельности».
3.4. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в бюджет Брединского муниципального района.

3.5. Учреждение не вправе осуществлять иные виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3.6. Учреждение составляет бюджетную смету.
                                            4. Имущество и финансы
 4.1. Имущество Учреждения является собственностью муниципального образования Брединского муниципального района Челябинской области и может быть использовано только для осуществления целей деятельности Учреждения.
4.2. Имущество закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления администрацией Брединского муниципального района отделом по имуществу и земельным отношениям администрации Брединского муниципального района Челябинской области. Право оперативного управления имуществом возникает с момента фактической передачи имущества, оформленной соответствующим актом приема-передачи. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных задач, закрепляются за ним на праве  постоянного (бессрочного) пользования. Учреждение владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными задачами деятельности и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
4.3. Учреждение не вправе отчуждать  либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
4.4. В отношении закрепленного имущества Учреждение обязано:

· эффективно использовать имущество;
· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
· не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом в процессе эксплуатации);
· осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования;
· осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.
4.5.  Источниками формирования имущества Учреждения являются:
· бюджетные средства;

· имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;

· добровольные имущественные взносы и пожертвования;

· иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
4.6. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с действующим законодательством.
4.7. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств районного бюджета и на основании бюджетной сметы.
4.8. Контроль использования по назначению и сохранности имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет администрация Брединского муниципального района отдел по имуществу и земельным отношениям администрации Брединского муниципального района Челябинской области, в порядке, установленном действующим законодательством.
4.9. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств бюджета, производятся от имени ММКУК ЦБС на основании соглашения о передаче полномочий Учредителя в пределах лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых  и не исполненных обязательств. В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств главным распорядителем бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им муниципальных контрактов, иных договоров, Учреждение должно обеспечить согласование в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд новых условий по цене и (или) количеству (объемам) товаров (работ, услуг) муниципальных контрактов, иных договоров.
5. Права, обязанности и ответственность Учреждения
5.1. Учреждение имеет право:

5.1.1. Самостоятельно осуществлять функции в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения.
5.1.2. Создавать представительства и филиалы Учреждения в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, по согласованию с Учредителем.

5.1.3.Совершать иные действия в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.

5.2. Учреждение обязано:

5.2.1. Осуществлять деятельность Учреждения в соответствии с целями и видами деятельности Учреждения, установленными настоящим Уставом.

5.2.2. Обеспечивать сохранность и эффективное использование муниципального имущества, а также соблюдать  установленный законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом порядок отчуждения  и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося в Учреждении на праве оперативного управления.
5.2.3. Своевременно предоставлять бухгалтерскую и статистическую отчетность, в том числе Учредителю и уплачивать налоги в порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.
5.2.4. Добросовестно выполнять обязательства в соответствии с заключенными договорами и муниципальными контрактами.

5.2.5. Обеспечивать соблюдение трудовых прав и гарантий работников Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.2.6. Составлять отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за Учреждением муниципального имущества  в соответствии с общими требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления района.
5.2.7. Выполнять иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей Учреждение несет установленную законодательством Российской Федерации ответственность.
6. Управление Учреждением
6.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
6.2. Органами управления Учреждения являются Учредитель Учреждения  и директор Учреждения.
6.3. Учредитель является высшим органом управления Учреждением, к компетенции которого относятся следующие вопросы:  

6.3.1.  Определение цели и основных видов деятельности Учреждения.
6.3.2.  Утверждение Устава Учреждения, изменения и дополнения в Устав.
6.3.3. Назначение и освобождение от должности руководителя Учреждения, заключение и расторжение с ним трудового договора.
6.3.4. Осуществление  контроля финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.
6.3.5. Согласование создания филиалов Учреждения.
6.3.6. Контроль исполнения Учреждением функций, предусмотренных Уставом.
6.3.7. Установление порядка составления и утверждения отчетов о результатах деятельности Учреждения  и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества.
6.3.8. Осуществление мероприятий по созданию, реорганизации, изменению типа и ликвидации Учреждения.

6.3.9.  Учредитель не вправе принимать решения и осуществлять действия, которые влекут ухудшение материально-технического обеспечения Учреждения, перевод структурных подразделений Учреждения в помещения, не соответствующие требованиям охраны труда, хранения библиотечных фондов и библиотечного обслуживания.

6.3.10. Осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных действующим законодательством.

6.4. Исполнительным органом  Учреждения является директор. Назначение директора Учреждения и досрочное прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним осуществляется администрацией Брединского муниципального района Челябинской области, осуществляющей функции и полномочия учредителя Учреждения.
Срок полномочий директора Учреждения предусмотрен трудовым договором.
6.5. Директор Учреждения: 
6.5.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждением, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством или Уставом Учреждения  к компетенции Учредителя на основе единоначалия.
6.5.2. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления, в отношениях с юридическими и физическими лицами по вопросам и функциям, установленным настоящим Уставом, совершает в установленном действующим законодательством и Уставом Учреждения порядке сделки от имени Учреждения.
6.5.3. Обеспечивает составление и утверждение годовой бухгалтерской отчетности Учреждения в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации.

6.5.4. Утверждает штатное расписание Учреждения.

6.5.5. Издает приказы, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения, утверждает внутренние документы Учреждения, регламентирующие его деятельность.

6.5.6. Обеспечивает своевременный учет (кадастровый и технический) недвижимого имущества, земельных участков, а также обеспечивает государственную регистрацию  возникновения и прекращения права оперативного управления на недвижимое имущество Учреждения, права постоянного (бессрочного) пользования на земельные участки, обеспечивает сохранность, надлежащее содержание имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение данного имущества.
6.5.7.  Открывает и закрывает лицевые счета Учреждения в органах, осуществляющих кассовое обслуживание исполнения бюджета.
6.5.8. Имеет право подписи финансовых и иных документов.

6.5.9. Составляет и исполняет бюджетную смету.
6.5.10. Принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства.
6.5.11. Обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных Учреждению бюджетных ассигнований.

6.5.12. Вносит главному распорядителю бюджетных средств предложения по изменению бюджетной росписи.
6.5.13. Формирует и представляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств главному распорядителю бюджетных средств.
6.5.14. Исполняет иные полномочия получателя бюджетных средств, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принятыми муниципальными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.

6.5.15. Заключает и расторгает трудовые договоры с работниками Учреждения, применяет к ним меры поощрения и меры дисциплинарного воздействия. Распределяет обязанности и утверждает должностные инструкции работников Учреждения.

6.5.16. Обеспечивает исполнение задач и функций, возложенных на Учреждение, несет персональную ответственность за деятельность Учреждения.
6.5.17. Осуществляет иные функции и полномочия руководителя Учреждения, установленные действующим законодательством.
6.6. В случаях, предусмотренных действующим законодательством, Учредителем в Учреждении могут быть созданы иные дополнительные органы управления. Порядок создания таких органов и их компетенция определяется уставом  соответствующего учреждения.
7. Заключительные положения
7.1. Изменение типа, реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. При реорганизации документы Учреждения подлежат передаче его правопреемнику, при ликвидации - в архивный отдел Администрации Брединского муниципального района Челябинской области.
7.2. Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством.
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